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ACT CONSTITUTIV
al societatii “OMV PETROM SA”
- actualizat si in vigoare de la data de 28 aprilie 2026 -
(modificat prin Hotérarea Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor nr. 1 din data de 28 aprilie 2026)

Capitolul 1
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

Articolul 1
Denumirea societatii comerciale

Denumirea Societafii comerciale este OMV PETROM S.A. (numita in continuare alternativ ,Petrom” sau

,2S0cietatea”).
in orice facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente emanand de la Societate, se vor mentiona
denumirea, forma juridica, sediul, codul unic de inregistrare, capitalul social, din care cel varsat efectiv, potrivit

ultimelor situatii financiare aprobate.

Articolul 2
Forma juridica a societatii comerciale

Petrom este persoana juridica romana, infiinfatd ca societate comerciala pe actiuni. Petrom este societate
detinuta public.

Articolul 3
Sediul societatii comerciale

Sediul social al Societatii se afla in Strada Coralilor nr. 22, Sector 1, Bucuresti (,Petrom City”). Sediul social al
Societatii poate fi schimbat in orice alta locatie din Romania in conformitate cu hotararea Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor.

Societatea comerciala poate infiinta sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitdfi fara
personalitate juridica, in Romania sau in straindtate, in conditiile legii, in baza hotararii Directoratului.
Infiintarea societatilor comerciale, inclusiv a filialelor organizate ca persoane juridice distincte, va fi aprobata
de catre organul statutar competent in conformitate cu dispozitiile legale.

Articolul 4
Durata societatii comerciale

Durata Societatii este nelimitata, cu incepere de la data inregistrarii in Registrul Comertului.
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Capitolul 2
Scopul si obiectul de activitate al societatii comerciale

Articolul 5

Petrom are ca scop explorarea si exploatarea zacémintelor de petrol si gaze naturale, precum si importul si
exportul de petrol si gaze naturale, prelucrarea si rafinarea, transportul si comercializarea cu ridicata si cu
amanuntul a petrolului si al produselor petroliere.

Articolul 6
Obiectul de activitate

In conformitate cu Clasificarea activitatilor din economia nationald — CAEN Rev. 3, domeniul principal de
activitate al Societatii este: Extractia petrolului brut, Cod CAEN 061.

Obiectul principal de activitate al Societdtii este: Extractia petrolului brut (explorarea si exploatarea
z&camintelor de petrol si gaze naturale), Cod CAEN 0610.

in conformitate cu Clasificarea activitatilor din economia nationald — CAEN Rev. 3, suplimentar fata de obiectul
principal de activitate al Societatii, aceasta desfasoara urmatoarele activitati secundare:

0161 Activitati auxiliare pentru productia vegetala

0620 Extractia gazelor naturale

0899 Alte activitati extractive n.c.a

0910 Activitati de servicii anexe extractiei petrolului brut si gazelor naturale
0990 Activitati de servicii anexe pentru extractia mineralelor

1611 Taierea si rindeluirea lemnului

1612 Prelucrarea si finisarea lemnului

1812 Alte activitati de tiparire n.c.a.

1920 Fabricarea produselor obtinute din prelucrarea titeiului

2011 Fabricarea gazelor industriale

2014 Fabricarea altor produse chimice organice, de bazd

2016 Fabricarea materialelor plastice in forme primare

2059 Fabricarea altor produse chimice n.c.a.

2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
2551 Acoperirea metalelor

2552 Tratamente termice ale metalelor

2553 Operatiuni de mecanica generala

2562 Fabricarea articolelor de feronerie

2591 Fabricarea de recipienti, containere si alte produse similare din otel
2594 Fabricarea de suruburi, buloane si alte articole filetate; fabricarea de nituri si saibe
3311 Repararea si intretinerea articolelor fabricate din metal

3312 Repararea si intretinerea masinilor

3313 Repararea si intretinerea echipamentelor electronice si optice

3314 Repararea si intretinerea echipamentelor electrice

3315 Repararea si intretinerea navelor gi barcilor civile
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3317 Repararea si intretinerea altor echipamente civile de transport n.c.a.
3319 Repararea si intretinerea altor echipamente

3320 Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

3511 Productia de energie electrica din resurse neregenerabile

3512 Productia de energie electrica din resurse regenerabile

3513 Transportul energiei electrice

3514 Distributia energiei electrice

3515 Comercializarea energiei electrice

3516 Depozitarea energiei electrice

3521 Productia gazelor

3522 Distributia combustibililor gazosi, prin conducte

3523 Comercializarea combustibililor gazosi, prin conducte

3530 Furnizarea de abur si aer conditionat

3540 Activitati ale agentilor si brokerilor din domeniul energiei electrice si al gazelor naturale
3600 Captarea, tratarea si distributia apei

3700 Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

3812 Colectarea deseurilor periculoase

3821 Recuperarea materialelor reciclabile

3823 Alte activitati de tratare a deseurilor

3832 Activitati ale gropilor de gunoi sau ale depozitelor permanente de deseuri
3833 Alte activitati de eliminare a deseurilor

3900 Activitati si servicii de decontaminare

4100 Lucrari de constructii ale cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

4221 Lucréri de constructii ale proiectelor utilitare pentru fluide

4222 Lucrari de constructii ale proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4299 Lucrari de constructii ale altor proiecte ingineresti n.c.a.

4311 Lucrari de demolare a constructiilor

4312 Lucrari de pregatire a terenului

4313 Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii

4321 Lucrari de instalatii electrice

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incélzire si de aer conditionat

4323 Lucrari de izolatii

4324 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie

4335 Alte lucrari de finisare

4341 Lucrari de nvelitori, sarpante si terase la constructii

4342 Alte lucrari speciale de constructii pentru cladiri

4350 Lucrari speciale de constructii pentru proiecte de geniu civil

4360 Servicii de intermediere pentru lucrari speciale de constructii

4391 Activitati de zidarie

4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru industrie
4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse

4681 Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate
4682 Comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice

4685 Comert cu ridicata al produselor chimice
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4687 Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

4711 Comert cu amanuntul nespecializat, cu vanzare predominanta de produse alimentare, b&uturi si tutun
4712 Comert cu amanuntul nespecializat, cu vanzare predominant& de produse nealimentare
4730 Comert cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule

4762 Comert cu amdnuntul al ziarelor si articolelor de papetarie

4777 Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor

4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi

4782 Comert cu amanuntul al pieselor si accesoriilor pentru autovehicule

4791 Intermedieri Tn comertul cu amanuntul nespecializat

4792 Intermedieri in comertul cu amanuntul specializat

4939 Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.

4941 Transporturi rutiere de marfuri

4950 Transporturi prin conducte

5020 Transporturi maritime si costiere de marfa

5040 Transportul de marfa pe cai navigabile interioare

5110 Transporturi aeriene de pasageri

5121 Transporturi aeriene de marfa

5210 Depozitari

5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre (cu exceptia activitatilor si serviciilor de
exploatare a infrastructurii cailor ferate)

5222 Activitati de servicii anexe transporturilor pe apa

5223 Activitati de servicii anexe transporturilor aeriene

5224 Manipuldri

5225 Activitati de servicii logistice pentru transporturi

5226 Alte activitati anexe transporturilor

5590 Alte servicii de cazare

5611 Restaurante

5622 Alte servicii de alimentatie n.c.a.

6110 Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu, prin retele fara cablu si prin satelit
6190 Alte activitdti de telecomunicatii

6210 Activitati de realizare a softului la comanda (software orientat client)

6220 Activitati de consultantd fn tehnologia informatiei si de management (gestiune si exploatare) al
mijloacelor de calcul

6290 Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei

6310 Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe

6391 Activitati ale portalurilor web

6392 Alte activitati de servicii informationale n.c.a.

6492 Alte activitdti de creditare (cu exceptia activitatilor desfasurate de I.F.N.-uri)

6499 Alte intermedieri financiare n.c.a., exceptand activitati de asiguréri si fonduri de pensii
6811 Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau Inchiriate

8920 Activitati de contabilitate si audit financiar; consultanta in domeniul fiscal (numai contabilitate primara)
7020 Activitati de consultantd n afaceri si management

7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

7120 Activitati de testari si analize tehnice

7210 Cercetare-dezvoltare in stiinte naturale si inginerie

7311 Activitati ale agentiilor de publicitate
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7414 Alte activitati de design specializat

7430 Activitati de traducere scrisé si orala (interpreti)

7499 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7990 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica

8009 Alte activitati de protectie n.c.a.

8122 Activitati specializate de curétenie

8123 Alte activitdti de curatenie

8130 Activitati de intretinere peisagistica

8210 Activitati de secretariat si servicii-suport

8230 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor
8532 Invatamant secundar, tehnic sau profesional

8559 Alte forme de invatamant n.c.a.

9121 Activitati ale muzeelor si colectiilor

9122 Activitati ale siturilor si monumentelor istorice

9311 Activitati ale bazelor sportive

9319 Alte activitati sportive n.c.a

9329 Alte activitdti recreative si distractive n.c.a.

9510 Repararea si intretinerea calculatoarelor si a echipamentelor de comunicatii
9531 Repararea si intretinerea autovehiculelor

Capitolul 3
Capitalul social, actiunile

Articolul 7
Capitalul social

Capitalul social al Petrom este in valoare de 6.231.166.705,80 lei, integral subscris si vérsat, din care
6.048.912.365,90 lei si 9.544.163,19 EURO in numerar, si 147.357.948,00 lei aport in natura, fiind impartit in
62.311.667.058 actiuni ordinare, nominative, in forma dematerializata, cu valoarea nominala de 0,1 lei fiecare.

Structura actionariatului Petrom este urméatoarea:

(i) OMV Aktiengesellschaft (avand sediul in Trabrennstrasse 6-8, 1020 Viena, Austria), detine un numar
de 31.876.679.783 actiuni, avand o valoare nominala totald de 3.187.667.978,30 RON format din aport
in numerar de 3.154.247.046,90 RON si 9.140.624,74 EURO, reprezentand 51,157% din capitalul

social,

(i) Statul roman, prin Ministerul Energiei (avand sediul in strada Academiei nr. 39 — 41, sector 1,
Bucuresti) detine un numar de 12.897.296.810 actiuni, avand o valoare nominala totala de
1.289.729.681,00 RON, format din aport in numerar de 1.142.371.733,00 RON si 147.357.948,00
RON aport in natura, reprezentand 20,698% din capitalul social,



2 OMV Petrom

(iii) Actionari — tip lista (persoane fizice si persoane juridice), detin un numar de 17.537.690.465 actiuni,
avand o valoare nominald totald de 1.753.769.046,50 RON format din aport in numerar de
1.752.293.586,00 RON si 403.538,45 EURO, reprezentand 28,145% din capitalul social.

Articolul 8
Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus Tn baza hotéararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in condijile si cu
respectarea procedurii prevazute de lege.

Exercitarea competentei de a majora capitalul social este delegata, pentru o perioada de 2 (doi) ani incepand
cu data de 27 aprilie 2022, de catre adunarea generald extraordinard a actionarilor catre Directorat, in
conformitate cu legea si acest Act Constitutiv. Adunarea generala extraordinara a actionarilor va decide cu
privire la orice refnnoire a acestei perioade prin hotérari subsecvente, daci este cazul. Directoratul este
autorizat sa realizeze o majorare de capital social cu 0 suma de maxim 50% din capitalul social subscris
existent la data hotérarii adunérii generale extraordinare a actionarilor din 27 aprilie 2022, adicd cu maxim
2.832.205.416,75 RON, in urmatoarele conditii: (a) vor fi emise numai actiuni noi in schimbul aportului in
naturd al statului roman ca urmare a obtinerii certificatelor de atestare a dreptului de proprietate de catre
Societate si aporturilor Tn numerar ale celorlalti actionari/detinatori de drepturi de preferinta; (b) drepturile de
preferintd vor fi acordate actionarilor existenti; (c) perioada de subscriere va fi de cel putin o lun&; (d) numai
detinatorii de drepturi de preferintd pot subscrie noi actiuni; (e) capitalul social va fi majorat n cuantumul
subscrierilor si toate actiunile care nu sunt subscrise de cétre detinatorii de drepturi de preferinta vor fi anulate;
si (f) actiunile noi vor fi emise |a valoarea nominald de 0,1 RON pe actiune si la un pret de 0,1 RON pe actiune,
egal cu valoarea nominald, férd prima de emisiune.

Decizia Directoratului prin care se aproba majorarea de capital social realizatd in baza prezentei autorizari va
fi supusa aprobarii Consiliului de Supraveghere (alta decat decizia finald de implementare a majorarii de capital
social in baza rezultatelor subscrierilor in numerar — cand Directoratul doar constata situatia subscrierilor,
anuleaza actiunile nesubscrise si aproba valoarea totala finald a capitalului social rezultatd din operatiunea de
majorare a capitalului social).

Articolul 9
Actiunile

Societatea va {ine evidenta actiunilor si actionarilor in Registrul actionarilor ce va fi mentinut de o societate de
registru independenta, deschis si operat conform prevederilor legale in vigoare. Societatea independents va
fi selectatd de catre Directorat. Salariaii Petrom au dreptul s3 achizitioneze actiuni ale Societétii de la stat,
pana la limita de 8% din capitalul social, la acelasi pret cu care s-au vandut actiunile in cadrul procesului de
privatizare.

Actiunile Societétii sunt nominative si se emit in forma dematerializata, prin inscriere in cont.

Actiunile Societatii sunt liber transferabile.

Societatea poate dobandi propriile actiuni Tn conditiile legii.
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Articolul 10
Obligatiuni

Petrom este autorizata sa emita obligafiuni in conditiile legii.

Articolul 11
Drepturi si obligatii decurgand din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsats de actionari, potrivit legii, asigura drepturi egale si confera acestora dreptul
la un vot in adunarea general& a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alegi in organele de conducere,
dreptul de a participa la distribuirea profitului, conform prevederilor Actului Constitutiv si dispozitiilor legale,
precum si orice alte drepturi prevazute de Actul Constitutiv.

Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la Actul Constitutiv.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.
Obligatiile societatii sunt garantate cu patrimoniul social, actionarii fiind obligati numai la plata actiunilor lor.
Patrimoniul societétii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor. Un creditor al
unui actionar poate formula pretentii asupra partii din profitul societaii comerciale ce i se va repartiza de catre
adunarea generald a actionarilor sau asupra cotei - pari cuvenite acestuia la lichidarea societatii comerciale,
efectuata in conditiile legii si ale Actului Constitutiv.

Actionarii au dreptul la o corectd si completd informare in adunarea generald a actionarilor asupra situatiei
societatii. In cazul emisiunii de noi actiuni, actionarii existenti au drept de preemtiune la subscriere, in conditiile
legii.

Articolul 12
Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea comerciald, care nu recunoagte decat un proprietar pentru

fiecare actiune.
Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari sau terti se face in conditiile i cu procedura prevazute

de lege.
Tranzactiile cu actiunile societétii se efectueaza conform legislatiei in vigoare, pe pietele organizate de valori

mobiliare.

Capitolul 4
Adunarea generala a actionarilor

Articolul 13

13.1.1 Adunarea Generald Ordinara

Adunarea generala ordinara are urmatoarele competente, atributii gi functii:

(a) discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale dupd analizarea rapoartelor Directoratului,
Consiliului de Supravegherere, ale auditorului financiar si ale auditorilor interni;

(b) repartizeaza profitul si stabileste dividendele;

(c) alege membrii Consiliului de Supraveghere si auditorul financiar si ii revoca din functie; aproba durata
minima a contractului de audit.
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(d) stabileste nivelul remuneratiilor membrilor Consiliului de Supraveghere si ale auditorului financiar
pentru exercitiul financiar curent;

(e) se pronunté asupra gestiunii membrilor Directoratului si activitatii membrilor Consiliului de Supraveghere,
le evalueaza performantele si ii descarca de raspundere, in conditiile legii;

(f) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a membrilor Directoratului si a membrilor Consiliului de
Supraveghere, dupa caz, pentru pagube pricinuite Societatii;

(9) aproba bugetul de venituri si cheltuieli i, dupa caz, programul de activitate pe exercitiul financiar urmétor;

(h) aproba rapoartele Consiliului de Supraveghere cu privire la activitatea de supraveghere desfasurata
de acestg;

(i) hotaraste n orice alte probleme privind Societatea, conform atributiilor legale, cu conditia ca aceste
probleme sa se afle pe ordinea de zi a Adunarii Generale Ordinare.

13.1.2 Adunarea Generala Extraordinara

Adunarea generala extraordinara are dreptul de a hotarf numai cu privire la:

(a) schimbarea formei juridice a Societétii:

(b) modificarea obiectului de activitate al Societatii;

(c) majorarea capitalului social al Societatii;

(d) reducerea capitalului social al Societatii;

(e) fuziunea cu alte societati;

(f) divizarea Societatii;

(g) dizolvarea anticipata a Societatji;

(h) conversia actiunilor dintr-o categorie in alta;

(i) conversia obligatiunilor dintr-o categorie in alta categorie sau in actiuni;

() emisiunea de obligatiuni;

(k) Incheierea de acte de dobandire, instrainare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din
categoria activelor imobilizate ale Societétii, a caror valoare depageste, individual sau cumulat, pe durata
unui exercitiu financiar, 20% din totalul valorii contabile a activelor imobilizate ale Societatii minus

creantele;
() orice modificari ale Actului Constitutiv;
(m) reconfirmarea si orice  modificare a regulilor interne ale Consiliului

de Supraveghere;
(n) orice alte hotarari ce necesita aprobarea Adunérii Generale Extraordinare.
13.1.3 Exercitarea competentei de a majora capitalul social este delegats catre Directorat in conformitate
cu articolul 8 din Actul Constitutiv.

Articolul 14
Convocarea Adunarii Generale a Actionarilor

Adunarea Generala este convocata de catre Directorat ori de cate ori este necesar, in conditiile legii. Termenul
de intrunire nu poate fi mai mic de 30 (treizeci) de zile de la data publicarii convocarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, partea a 1V-a.

Convocarea se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, partea a [V-a, si in unul din ziarele de larg4 réspandire
din Romania.

Perioada de convocare nu va include ziua transmiterii si ziua in care urmeazé sa aiba loc Adunarea Generala.
Fiecare convocare a Adunérii Generale va cuprinde data si ora la care va avea loc Adunarea Generalg, la
prima convocare, faptul ca aceasta se va tine la sediul social al Societatii (dacd membrii Directoratului nu
hotérasc ca aceasta se va fine in alt loc, Tn care caz in convocare se va mentiona in mod expres si adresa),
precum si data, ora si locul celei de-a doua convocari a Adunarii Generale.
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Convocarea Adunrii Generale a actionarilor va mentiona problemele care vor face obiectul dezbaterilor
Adundrii Generale, precum si hotararile propuse a fi adoptate de Adunarea Generala. Cand n ordinea de zi
figureaza propuneri pentru modificarea Actului Constitutiv, convocarea va cuprinde textul integral al
propunerilor.

Adunarea Generala a Actionarilor va fi tinuté in limba romana, iar Societatea va pune la dispozitie, pe cheltuiala
sa, un traducator pentru traducerea simultand n limba engleza.

In cazuri exceptionale, cand interesul Societtii o cere, Consiliul de Supraveghere poate convoca Adunarea
Generala a Actionarilor.

Articolul 15
Organizarea Adundrii Generale a Actionarilor

15.1 Cvorum si drepturi de vot

15.1.1 Cvorum si drepturi de vot in Adunarea Generald Ordinara

(i) Prima convocare
Nici o activitate, cu exceptia desemnarii presedintelui si a secretarului sedintei respective (si a unuia sau mai
multor secretari tehnici, dupa caz) nu se va desfasura in cadrul Adunarilor Generale Ordinare decat in cazul
in care conditile de cvorum sunt indeplinite la inceperea sedintei. In sensul acestui articol, cvorumul este
intrunit daca sunt prezenti actionarii reprezentand mai mult de 1/2 din valoarea capitalului social al Societatii.
in cazul intrunirii cvorumului, hotararile pot fi luate numai cu votul ,pentru” al actionarilor reprezentand
majoritatea din capitalul social al Societatii.

(i) A doua convocare
Daca in termen de 30 (treizeci) de minute de la ora stabilitd pentru desfagurarea Adunarii Generale Ordinare
la prima convocare (sau orice alt termen acordat de presedintele adunarii) nu se intruneste cvorumul sau daca,
pe parcursul sedintei, cvorumul nu mai este intrunit, Adunarea Generala Ordinara se va tine intr-o alta zi, la o
ora si intr-un loc specificat in acest sens in convocare.
Adunarea Generald Ordinara intrunita la a doua convocare poate decide cu privire la problemele incluse in
ordinea de zi a primei adunari convocate, indiferent de numarul actionarilor prezenti, prin votul actionarilor
reprezentand majoritatea voturilor exprimate.

15.1.2 Cvorum si drepturi de vot in Adunarea Generald Extraordinara

(i) Prima convocare
Nici o activitate, cu exceptia desemnarii presedintelui si a secretarului sedintei respective (si a unuia sau mai
multor secretari tehnici, dupa caz) nu se va desfasura in cadrul adunérilor generale extraordinare decat n
cazul in care conditiile de cvorum sunt indeplinite la inceperea sedintei. n sensul acestui articol, cvorumul
este intrunit daca sunt prezenti actionarii reprezentand mai mult de 1/2 din valoarea capitatul social al
Societatii.
in cazul Tntrunirii cvorumului, hotararile pot fi luate numai cu votul ,pentru” al actionarilor reprezentand
majoritatea din capitalul social al Societati.

(ii)y A doua convocare
Dacd in termen de 30 (treizeci) de minute de la ora stabilitd pentru desfagurarea Adunarii Generale
Extraordinare la prima convocare (sau orice alt termen acordat de presedintele adunarii) nu se intruneste
cvorumul sau dac3, pe parcursul sedintei, cvorumul nu mai este intrunit, Adunarea Generala Extraordinara se
va tine intr-o alta zi, la o or& si intr-un loc specificat in acest sens in convocare.
Nici o activitate, cu exceptia desemndrii presedintelui i a secretarului nu se va desfasura In cadrul celei de-a
doua convocari a Adunari Generale Extraordinare in lipsa cvorumului intrunit la inceperea sedintei. n sensul
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acestui articol, cvorumul este Intrunit dacé sunt prezenti actionarii reprezentand mai mult de 1/2 din capitalul
social al Societatii.

in cazul intrunirii cvorumului, n cadrul celei de-a doua convocari a adunéri generale extraordinare se va putea
decide cu privire la problemele incluse in ordinea de zi cu votul ,pentru” al actionarilor reprezentand majoritatea
din capitalul social al Societatii.

15.1.3 In situatiile expres prevazute de legislatia in vigoare, intrunirea cvorumului si adoptarea deciziilor se va
realiza in conditiile prevazute de reglementarile respective.

15.2 Desfasurarea adunarilor

Adunarea Generald a Actionarilor este prezidats de Presedintele Consiliului de Supraveghere sau de catre
persoana desemnata de acesta ori, daca Adunarea Generala nu numeste o alta persoana presedinte de
sedinta.

Pregedintele Consiliului de Supraveghere sau persoana desemnat# de catre acesta

desemneaza doi sau mai multi secretari tehnici care s verifice Indeplinirea formalitatilor cerute de lege pentru
desfagurarea sedintei si s3 redacteze procesul verbal.

15.3 Procesul verbal

Procesul verbal, semnat de presedinte si secretari va constata indeplinirea formalititilor de convocare, data Si
locul adunérii, ordinea de zi, actionarii prezenti, numarul actiunilor, dezbaterile in rezumat, hotararile luate, iar
la cererea actionarilor, declaratiile facute de ei in sedinta.

Hotararile Adunarii Generale se redacteazd pe baza procesului verbal si se semneaza de presedintele
Consiliului de Supraveghere sau de o persoana desemnats de acesta.

15.4 Alte formalitati

Pentru a fi opozabile tertilor, hotérarile Adunarii Generale a actionarilor vor fi depuse, in termen de 15
(cincisprezece) zile de la data adunarii generale, la Oficiul Registrului Comertului, pentru a fi mentionate Tn
extras n registru si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei.

Articolul 16
Exercitarea dreptului de vot in Adunarea General3 a Actionarilor

Actionarii pot fi reprezentati in cadrul oricarei adunari generale de catre alti actionari sau de catre terte

persoane.

Hotararile adunarilor generale se iau ,pentru fiecare punct de pe ordinea de zi, prin completarea unui buletin

de vot, stampilat de Societate.

Doar actionarii inregistrati in registrul actionarilor Societatii la data de referinta stabilita de catre Directorat sau

de catre Consiliul de Supraveghere, dupa caz, In momentul convocérii adunarii generale a actionarilor vor fi

ndreptatiti s& participe la adunare si sa voteze dupé ce isi vor fi dovedit identitatea.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea si revocarea membrilor Consiliului de Supraveghere, pentru

alegerea si revocarea auditorului financiar si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea membrilor

Directoratului, a membrilor Consiliului de Supraveghere si a auditorului financiar

Urmatoarele proceduri referitoare la votul secret se vor aplica in cazurile obligatorii, in vederea asigurarii

caracterului secret al votului in cadrul Adunarii Generale a Actionarilor:

(i) secretarii tehnici ai adunarii vor inmana fiecarui actionar un buletin de vot care va indica numarul de actiuni
ale acestuia si instructiuni referitoare la modul de vot;
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(i) fiecare actionar va vota prin completarea buletinului si depunerea acestuia la secretarii adunarii, care vor
stabili rezultatul votului.

Hotararile adunarii generale sunt obligatorii chiar si pentru actionarii absenti si pentru cei care au votat

impotriva.

Capitolul 5
Consiliul de Supraveghere

Articolul 17
Organizare

17.1 Petrom este administrats intr-un sistem dualist, de catre un Directorat, sub supravegherea unui Consiliu
de Supraveghere. Consiliul de Supraveghere va fi format din 9 membri. Membrii Consiliului de Supraveghere
pot avea calitatea de actionari ai Societatii. Membrii Consiliului de Supraveghere nu pot fi membri ai
Directoratului.

17.2 Membrii Consiliului de Supraveghere sunt alesi de catre Adunarea Generald a Actionarilor, cu
respectarea prevederilor aplicabile societatilor admise la tranzactionare. Mandatul membrilor Consiliului de
Supraveghere are o durata de 4 (patru) ani.

17.3 Presedintele Consiliului de Supraveghere va fi ales de catre membrii Consiliului de Supraveghere.

17.4 In cazul in care vreuna dintre pozitiile din Consiliul de Supraveghere devine vacantd, Consiliul de
Supraveghere poate desemna un membru provizoriu pané la urmatoarea convocare a Adunarii Generale sau
va cere Directoratului s& convoace Adunarea Generala pentru a alege un alt membru. Daca noul membru e
numit de Adunarea Generald, durata pentru care este numit noul membru pentru a ocupa locul vacant va fi
egali cu perioada care a rdmas pana la expirarea in mod normal a mandatului predecesorului sau, cu exceptia
cazului in care intreg Consiliul de Supraveghere este reconfirmat pentru un nou mandat de patru ani.
Propunerea candidatului pentru postul de membru al Consiliului de Supraveghere devenit vacant se va face
numai cu consultarea actionarului care a propus candidatul devenit membru al Consiliului de Supraveghere a
carui incetare a mandatului a determinat vacanta postului.

17.5 Revocarea membrilor Consiliului de Supraveghere se face de Adunarea Generala.

Articolul 18
Functionare

18.1 Sedintele Consiliului de Supraveghere vor fi convocate dupd cum urmeaza:

(i) de citre Presedintele Consiliului de Supraveghere (sau de cétre un membru al Consiliului de
Supraveghere in baza unei autorizari a Presedintelui) ori de cate ori este necesar, dar cel putin o data la
3 (trei) luni;

(i) de cétre Presedintele Consiliului de Supraveghere la cererea motivata a oricaror doi membri ai Consiliului
de Supraveghere sau a intregului Directorat, cu conditia ca punctele incluse in cerere sé intre in atributiile
Consiliului de Supraveghere;

(iii) de catre doi membri ai Consiliului de Supraveghere sau de Directorat, in cazul in care Presedintele nu
convoaca sedinta Consiliului de Supraveghere aga cum se mentioneaza in articolul 18.1(i) sau 18.1(ii).

18.2 Sedintele Consiliului de Supraveghere vor fi convocate printr-o instiintare transmisa cu cel putin 3 (trei)

zile Tnainte de data propusd pentru tinerea sedintei. Perioada de instiintare nu va include ziua transmiterii gi

ziua In care urmeaz3 si aiba loc sedinta. Instiintarea va fi transmisa tuturor membrilor Consiliului de

Supraveghere, conform prevederilor Actului Constitutiv.
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18.3 Convocarea sedintei Consiliului de Supraveghere va fi transmisa fiecarui membru al Consiliului de
Supraveghere in scris, prin fax sau prin posta electronica sau prin intermediul altor mijloace legale permise de
notificare, la adresa si numérul de fax al respectivului membru al Consiliului de Supraveghere. Fiecare membru
al Consiliului de Supraveghere este obligat s& anunte Societatea in scris, prin fax sau prin posta electronica
sau prin intermediul altor mijloace legale permise de notificare cu privire la orice modificare a adresei si/sau
numarului de fax, al respectivului membru al Consiliului de Supraveghere, dup& caz, si nu va putea opune
Societdtii nici un fel de nereguli referitoare la notificare daca schimbarea adresei si/sau numarului de fax, nu
a fost notificatd in acest mod de membrul Consiliului de Supraveghere.

18.4 Ingtiintarea privind intrunirea Consiliului de Supraveghere va mentiona data si ora sedintei, precum si
faptul ca va avea loc la sediul Societatii (cu exceptia cazului in care membrii Consiliului de Supraveghere
hotarasc sa tina sedinta in alt loc, caz in care se va mentiona si adresa). instiintarea sedintei Consiliului de
Supraveghere va mentiona de asemenea ordinea de zi.

Consiliul de Supraveghere nu poate decide asupra unor probleme care nu sunt incluse pe ordinea de zi, cu
exceptia problemelor urgente.

Presedintele va decide asupra caracterului urgent al problemelor.

18.5 Consiliul de Supraveghere se poate intruni fn orice moment, dar in orice caz cel putin o data la 3 (trei)
luni. In cazul Tn care Consiliul de Supraveghere este convocat la cererea a doi dintre membrii sdi sau a
Directoratului, sedinta va avea loc in termen de cel mult 7 (sapte) zile de la primirea cererii.

18.6 Sedinta Consiliului de Supraveghere este prezidata de Presedintele Consiliului de Supraveghere, iar in
lipsa acestuia, de catre un membru, in baza mandatului acordat de Presedinte. Presedintele numeste un
secretar fie dintre membrii Consiliului de Supraveghere, fie din afara acestuia. Sedintele Consiliul de
Supraveghere pot avea loc prin telefon sau prin video-conferintd sau prin alte mijloace de comunicare, prin
intermediul cérora toate persoanele care participa la sedint3 se pot auzi una pe alta, iar participarea la o astfel
de sedinta se considera participare in persoana in scopul indeplinirii cerintelor cu privire la cvorum si conditii
de vot. Oricare dintre membrii Consiliului de Supraveghere poate delega c#tre un alt membru capacitatea de
a vota in cadrul unei anume sedinte a Consiliului de Supraveghere. Consiliul de Supraveghere adopta
regulamentele cu privire la modul de exercitare a unei astfel de delegari de capacitate.

18.7 In cazuri urgente Consiliul de Supraveghere poate lua decizii scrise, fara intrunire, cu majoritatea voturilor.
Presedintele Consiliului de Supraveghere va decide daca urgenta situatiei impune ca deciziile sa fie adoptate
in scris fara intrunire. Pentru a putea fi luata o decizie fara intrunire este necesar ca propunerea sa fie
comunicata anterior luarii deciziilor tuturor membrilor Consiliului de supraveghere cu respectarea dispozitiilor
art.18.3.

18.8 Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta a cel putin 5 din membrii Consiliului de
Supraveghere.

Hotararile Consiliului de Supraveghere se iau cu majoritatea voturilor membrilor Consiliului de Supraveghere
care participa la sedintd sau care sunt reprezentati in cadrul acesteia. in cazul unui balotaj, Presedintele
Consiliului de Supraveghere sau persoana Imputernicita de acesta s3 prezideze sedinta va avea votul decisiv.
18.9 Dezbaterile Consiliului de Supraveghere se consemneaza in procesul-verbal al sedintei, care va fi sigilat
si parafat de catre Presedintele Consiliului de Supraveghere. Procesul-verbal se semneaz4 de persoana care
a prezidat sedinta si de catre secretar.

18.10 Consiliul de Supraveghere poate delega anumitor membri ai s&i, actionand individual sau ca membri in
comitete speciale, rezolvarea unor probleme expres determinate si poate recurge, de asemenea, la experti
pentru studierea anumitor probleme.

18.11 Membrii Consiliului de Supraveghere vor putea exercita orice act care este legat de controlul asupra
administrarii Societatii in interesul acesteia, in limita drepturilor care |i se confera.

Consiliul de Supraveghere va numi, cu votul majoritatii membrilor s&i, membrii Directoratului, care va fi format
din directorii executivi ai Societatii si prezidat de Directorul General Executiv.
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18.12. Sedintele Consiliului de Supraveghere vor avea loc in limba engleza si vor fi traduse simultan in limba
romana. Procesul verbal si celelalte documente aferente sedintelor Consiliului de Supraveghere vor fi
intocmite atat in limba engleza céat si in limba romana.

Articolul 19
Atributiile Consiliului de Supraveghere

19.1 Consiliul de Supraveghere are, in principal, urmétoarele atribuii:

(a) sa exercite controlul asupra modului in care Directoratul conduce Societatea;

(b) s& determine structura si numarul membrilor Directoratului; sa numeasca si sa revoce membrii
Directoratului;

(c) sacreeze, daca este cazul, un comitet de audit si alte comitete specializate, care sa cuprindd nu mai putin
de doi dintre membrii s&i;

(d) sa verifice c& activitatea desfasurata in numele si pe seama Societatji este in conformitate cu legea, cu
Actul Constitutiv si cu orice hotarare relevanta a Adunérii Generale a Actionarilor;

(e) sa prezinte Adunarii Generale a Actionarilor un raport privind activitatea de supraveghere desfasurata;

(f) sé& reprezinte Societatea in raporturile cu Directoratul;

(9) sa aprobe regulile interne ale Directoratului;

(h) sa verifice situatiile financiare ale Societatii;

(i) sa verifice raportul membrilor Directoratului;

() sa propuna Adunarii Generale numirea si revocarea auditorului financiar, precum si durata minima a
contractului de audit;

(k) s& aprobe, orice instréinare a Institutului de Cercetari si Proiectari Tehnologice Campina, precum si a
Institutului INCERP din Ploiesti, cu respectarea legislatiei incidente in vigoare;

(I) sa aprobe deciziile Directoratului cu privire la majorérile de capital social luate in conformitate cu articolul
8 din Actul Constitutiv.

Articolul 20
indatoririle membrilor Consiliului de Supraveghere si ale membrilor Directoratului

20.1 Membrii Consiliului de Supraveghere si membrii Directoratului au Indatoriri de diligenta si loialitate fatad
de Petrom. Exercitarea acestor indatoriri se face avand in vedere interesele actionarilor in general, si nu ale
unor anume actionari. in situatii de criza, membrii Consiliului de Supraveghere si membrii Directoratului vor
lua de asemenea in considerare si interesele consumatorilor, precum si interesul national al Romaniei,
incercand s realizeze un echilibru Intre acestea si interesele actionarilor, cu conditia ca aceste actiuni sé nu
aduca Societatea intr-o pozitie dezavantajoasa din punct de vedere concurential in comparatie cu concurentii
s&i pe piata romana.

20.2 In absenta relei credinte, membrii Directoratului si membrii Consiliului de Supraveghere nu vor fi tinuti
raspunzétori pentru deciziile de afaceri luate dupd o informare diligenta asupra circumstantelor relevante
existente la momentul la care deciziile respective au fost luate. In scopul acestei informari, membrii
Directoratului si membrii Consiliului de Supraveghere au dreptul de a se intemeia pe informatiile puse la
dispozitie de functionarii si angajatii Petrom, precum si de consultanti externi de specialitate.
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Capitolul 6
Directoratul

Articolul 21
Organizare

21.1 Directoratul este numit si revocat de Consiliul de Supraveghere. Numarul membrilor va fi determinat de
Consiliul de Supraveghere, cu conditia ca acel numar sa nu fie nici mai mic de trei si nici mai mare de sapte.
Un membru al Directoratului va fi numit Presedinte al Directoratului (denumit alternativ si Director General
Executiv sau Chief Executiv Officer -“CEO"- al Societatii).

21.2 Mandatul membrilor Directoratului este acordat pe o perioada de 4 (patru) ani.

21.3 In cazul in care o pozitie de membru al Directoratului devine vacanta, Consiliul de Supraveghere va numi
alt membru, pentru restul duratei mandatului membrului care este inlocuit.

21.4 Membrii Directoratului nu pot fi in acelasi timp membri ai Consiliului de Supraveghere.

Articolul 22
Functionare

22.1 Functionarea Directoratului va fi stabilita prin Regulile Interne ale Directoratului, aprobate de Consiliul de
Supraveghere.

22 2 Directoratul se va intruni la intervale regulate (de regula saptamanal) si ori de cate ori este necesar pentru
rezolvarea operativa a problemelor curente ale Societatii.

22.3 Cel putin jumatate dintre membrii Directoratului trebuie sa fie prezenti pentru ca deciziile sa fie valabile,
cu exceptia cazului in care regulile interne solicita un cvorum mai mare. Deciziile Directoratului vor fi luate in
mod valabil prin votul afirmativ al majoritatii membrilor prezenti sau reprezentati la respectiva intalnire a
Directoratului. In cazul unei egalitati de voturi, Presedintele Directoratului sau persoana imputernicita de acesta
sa prezideze intalnirea va avea votul decisiv. Sedintele Directoratului pot avea loc prin telefon sau prin video-
conferinta sau prin alte mijloace de comunicare, prin intermediul c&rora toate persoanele care participa la
sedinta se pot auzi una pe alta, iar participarea la o astfel de sedint4 se considera participare in persoana in
scopul indeplinirii cerintelor cu privire la cvorum si conditii de vot.

22.4 In cazul in care natura situatiei o cere, Directoratul poate adopta o decizie pe baza acordului scris unanim
al membrilor sai, fara a mai fi necesara o intrunire. Presedintele Directoratului va decide daca natura situatiei
o cere.

22.5 Directoratul trebuie sa furnizeze Consiliului de Supraveghere un raport scris privind conducerea Societatii,
activitatea Societatii si posibila evolutie a Societatii cel putin o data la 3 (trei) luni.

22.6 Sedintele Directoratului vor avea loc in limba engleza. De la caz la caz, se va decide asupra necesitatii
asigurarii traducerii simultane si in limba romana. Toate documentele destinate uzului Directoratului si emise
de acesta, inclusiv procesele verbale ale sedintelor, ordinea de =zi a sedintelor, documentele informative
pentru punctele de pe ordinea de zi vor fi intocmite in engleza si, in masura in care este necesar, in limba
romana.

Articolul 23
Indatoririle Directoratului

Principalele indatoriri ale Directoratului, indeplinite sub supravegherea Consiliului de Supraveghere, sunt:

(a) aproba incheierea de contracte de inchiriere importante (indiferent daca Societatea are calitatea
de locator sau chirias);
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(b) negociaza contractul colectiv de munca impreuna cu reprezentantii salariatilor;

(c) stabileste strategia si politicile de dezvoltare a Societatii, inclusiv organigrama Societatii si stabileste
departamentele operationale;

(d) aproba deschiderea sau inchiderea de unitati teritoriale (sucursale, agentii, reprezentante);

(e) supune anual Adunarii Generale a Actionarilor, in termen de patru luni de la incheierea exercitiului
financiar, raportul cu privire la activitatea Societatii, situatiile financiare pe anul precedent, precum si
proiectul de program de activitate si proiectul de buget al Societatii pe anul in curs;

(f) incheie acte juridice cu tertii in numele si pe seama Societatii, cu respectarea dispozitiilor prezentului Act
Constitutiv referitoare la dubla semnatura si cu respectarea aspectelor rezervate competentei Adunarii
Generale a Actionarilor sau Consiliului de Supraveghere;

(9) angajeaza si concediaza, stabileste sarcinile si responsabilitdtile personalului Societatii, in conformitate
cu politica de personal a Societatii;

(h) ia toate masurile necesare si utile pentru conducerea Societétii, aferente administrarii zilnice a fiecarui
departament sau delegate de catre Adunarea Generald sau de catre Consiliul de Supraveghere, cu
exceptia celor rezervate Adunarii Generale a Actionarilor sau Consiliului de Supraveghere prin lege sau
prin Actul Constitutiv;

(i) s& faca recomandari actionarilor cu privire la distribuirea profitului;

() sa exercite orice competentd delegaté de catre Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor, incluzand
competenta cu privire la majorarea capitalului social astfel cum este stabilitd prin articolul 8 din Actul
Constitutiv.

Articolul 24
Reprezentarea Societatii

24.1 In relatiile cu tertii, Societatea este reprezentatd si este angajata prin semnatura a doua persoane, dupd

cum urmeaza:

(a) oricare membru al Directoratului (inclusiv Directorul General Executiv) impreuna cu un alt membru.

(b) oricare membru al Directoratului (inclusiv Directorul General Executiv) impreuna cu o persoana
imputernicita de catre un alt membru al Directoratului.

(c) o persoana imputernicita de catre un membru al Directoratului impreuna cu o aita persoana imputernicita
de catre un alt membru al Directoratului.

24.2 Ca o derogare de la prevederile art 24.1 de mai sus, atunci cand respectarea regulii prevazuta in art.24.1.

ar reprezenta un impediment in desfasurarea activitatii Societatii, oricare membru al Directoratului (inclusiv

Directorul General Executiv) semnand impreuna cu o persoana aflata in subordinea sa, persoana care a fost

imputernicita in acest sens de catre Directorat, reprezinta in mod valid Societatea.

24.3 Oricare Membru al Directoratului (inclusiv Directorul General Executiv) poate delega cétre alte persoane

capacitatea de a reprezenta Societatea, pe baza unor procuri generale sau speciale, contrasemnate de unul

dintre ceilalti membri ai Directoratului.

24.4 Cerinta existentei a doud semnaturi pentru ca un act sa fie angajant pentru Societate va fi respectata, cu

exceptia cazului in care, printr-o procurd speciald, doi reprezentanti autorizati ai Societatii, actionand

Tmpreund, au acordat Tn mod expres unei singure persoane, ce actioneaza in mod individual, capacitatea de

a reprezenta Societatea in privin{a unui anume act.

24.5 Conducétorii sucursalelor sau ai altor sedii secundare ale Societdtii nu vor avea capacitatea de a

reprezenta Societatea in tranzactii comerciale, cu exceptia cazului in care o asemenea capacitate le-a fost

acordaté in mod expres printr-o procura, cu respectarea cerintelor prezentului articol,

24.6 Membrii Directoratului vor depune specimenele de semnatura la registrul comertului competent.
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Capitolul 7
Auditul societatii comerciale

Articolul 25
Auditorii Interni si Auditul Financiar

Societatea este supusa auditului financiar. In plus, Societatea isi va organiza auditul intern in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

Capitolul 8
Activitatea societatii comerciale

Articolul 26
Finantarea activitatii proprii

Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate cu atributiile stabilite, societatea comerciala
utilizeaza sursele de finanfare constituite in conformitate cu legea, credite bancare si alte surse financiare.

Articolul 27
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data constituirii societétii comerciale.

Articolul 28
Personalul societatii comerciale

Salariatii sunt angajati sau demisi in conditiile prezentului Act Constitutiv. Directorii executivi ai Societétii,
directorii sucursalelor, reprezentantelor si agentilor Societétii sunt angajati sau demisi de catre Directorat.
Directoratul poate delega aceasta atributie altor functionari ai Societatii.

Articolul 29
Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea comerciald va {ine evidenta contabila in lei, va intocmi anual situatiile financiare, avand in vedere
normele metodologice elaborate de catre Ministerul Finantelor.

Situatiile financiare vor fi publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, conform prevederilor legale.

Articolul 30
Calculul si repartizarea profitului

Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza situatiilor financiare aprobate de catre adunarea generaia
a actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.
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Profitul societatii comerciale rdmas dupa plata impozitului pe profit se va repartiza conform hotararilor
adunarilor generale si care nu contravin dispozitiilor legale in vigoare.

Din profitul societatii comerciale rdmas dupa plata impozitului pe profit se pot constitui fonduri destinate
modernizarii, cercetarii si dezvoltarii, investitiilor, reparatiilor, precum si pentru alte destinatji stabilite de catre

adunarea generald a actionarilor, in conditiile legii.
Societatea comerciald fsi constituie fond de rezerva si alte fonduri in conditile legii. Dividendele se

repartizeaza intre actionari proportional cu numarul de actiuni detinute.
Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre societatea comerciald in conditiile legii, dupa

aprobarea situatiilor financiare de catre adunarea generald a actionarilor.

in cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala a actionarilor va analiza cauzele si va hotarf in consecinta.
Suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu aportul de capital si in limita capitalului
subscris.

Articolul 31
Registrele societdtii comerciale

Societatea comerciala {ine registrele prevazute de lege.

Capitolul 9
Asocierea
Articolul 32
Se pot asocia cu Petrom alte persoane juridice care activeaza in industria petrolierd, precum i in alte sectoare

de activitate. Asocierea se face pe baza de contract de asociere.

Articolul 33
Persoanele juridice asociate la Petrom vor respecta si vor aplica procedurile $i metodologiile unitare stabilite
de comun acord prin contractul de asociere, pentru derularea principalelor relafii comerciale, de productie,

financiare etc.

Articolul 34

Retragerea persoanelor juridice din asociere se poate face in condiiile legii.

Articolul 35

Conditile de parteneriat pe perioada asocierii, precum si cele de retragere vor fi stipulate in contractele de
asociere care se vor incheia intre Petrom si fiecare persoana juridica asociata.
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Capitolul 10
Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

Articolul 36
Modificarea formei juridice

Societatea comercialé va putea fi transformata in alta form& de societate prin hotararea adunarii generale
extraordinare a actionarilor.

Articolul 37
Dizolvarea societatii comerciale

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii comerciale:

(a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;

(b) falimentul;

(c) pierderea unei jumatati din capitalul social, dup# ce s-a consumat fondul de rezerva, daca adunarea
generald extraordinara a actionarilor nu decide completarea capitalului social sau reducerea lui la suma
ramasa;

(d) n orice alte situatii, pe baza hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, luata in unanimitate.

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie inscrisa in Registrul Comertului si publicata in Monitorul Oficial

al Romaniei.

Articolul 38
Lichidarea societatii comerciale

In caz de dizolvare, societatea comerciala va fi lichidata.

Lichidarea societatii comerciale si repartizarea patrimoniului se fac in conditiile si cu respectarea procedurii
prevazute de lege.

Capitolul 11
Dispozitii finale
Articolul 39

Prevederile Actului Constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la societatile comerciale.

Christina Verchere
Presedinte al Directoratului
Director General Executiv
OMV Petrom S.A.
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